
様式３

令和 8

アドミッション・ポリシー
（入学者の受け入れに関する方針）

社会とつながり、自分らしく生きる力を培う。

ルールやマナーを遵守し、自他を尊重する感性の醸成を図る。

[成果]
①観点別評価の効果的な活用
②生徒の主体的・協働的な学びを目指した授業改善
③生徒及び職員のＩＣＴ活用能力向上
④生徒の多様な進路志望に対応できる組織的・計画的な進路指導
➄学校行事を通した生徒の主体性育成
[課題]
①e-ラーニング教材の見直しによる主体的な学習の促進
②個別最適な学びの充実に向けたＩＣＴ活用方法の更なる改善
③「総合的な探究の時間」の更なる深化と充実
④生徒を主体とした学校行事の推進とそれを可能とする生徒支援の充実
➄教育活動の内容や成果の積極的な発信

〇知・徳・体を一体的に育む教育の実践    〇学びを生かし、未来を切り拓く力の育成

学校運営計画（４月）

評価
（総合）

国際的視野を持ち、地域を基盤に社会貢献を学ぶ機会の創出

規範意識育成学習並びに生徒会による規範意識向上に関する取組の充実

自他の人権を守ろうとする意識・意欲・態度の育成

部活動・生徒会活動・学校行事等の充実と発展

生徒主体の進路選択・決定を支援する個に応じたキャリア教育の実践

学校運営方針

産学官との連携及び協働による社会に開かれた教育課程の実現

充実した練習環境や指導体制（適切な部活動休養日の活用を含む）の工夫を行い、魅力ある部活動の推
進を図る。

 

年度　　学校評価書　　　（　計画段階　）
福岡県立

カリキュラム・ポリシー
（教育課程の編成及び実施に関する方針）

嘉穂東 高等学校　【全日制課程】

グラデュエーション・ポリシー
（育成を目指す資質・能力に関する方針）

スクール・ミッション
（本校の存在意義や社会的役割

目指すべき学校像）

スクール・ポリシー
（三つの方針）

地域を活性化し、地域から世界に働きかけることができる人材を育成する学校
　
飯塚市の産学官連携による独自の教育プログラムを展開する中で、地域社会や自国の文化への理解を深め、グローバルな視点に立った発想力、発信力等を持ち、地域で活躍する人材を育成します。

・中学校までの基礎的・基本的な知識・技能が身に付いている生徒
・自国や他国の文化に興味を持ち、コミュニケーション力を高めたい生徒

・大学進学や医療・看護系学校への進学、公務員を中心とした就職、多様な進路に応えるコース設定
・個別最適な学びと協働的な学びの推進
・デジタルシティズンシップ（情報技術の利用における適切で責任ある行動規範）の育成

・主体的に学びに向かう力を育成し、進路目標の明確化と自己実現を推進
・道徳性、規範意識、人権意識を高め、地域の活性化と発展に寄与できる力を育成
・確かなコミュニケーション力、国際感覚を育成

・授業アンケート
・学校評価アンケート

生徒、保護者対象のアンケート
（外部アンケート等）の結果等

昨年度の成果と課題 年度重点目標 具体的目標

全人教育の推進により、社会に有為な人材を育成し輩出する。

評価項目
生徒、保護者対象のアンケート
（外部アンケート等）の項目等

具体的目標 具体的方策

学習支援

生徒の主体的・協働的な学びに向けて、学習環境を構築・整備し、
積極的な授業改善及び適切な情報提供を行う。

観点別評価を充実させ、生徒一人ひとりの学習状況を的確に把握し、主体的・対話的で深い学びの実現に
つながる授業改善を推進する。

生徒が学習到達度や課題を自覚し、自ら学びを調整できるよう、教科内で情報共有を図り、学習状況の適
切な振り返りとフィードバックを充実させる。

生徒の個別最適な学びに向けて、ICTやeラーニング教材の活用を
充実させ、基礎学力の定着や発展的な学習機会の創出を図る。

各部署と連携して、ICTやeラーニングを活用する学習時間の設定を行い、学校における学習と家庭学習を
連動させ、生徒の学力の伸長を図る。

習熟度に応じて生徒が円滑に学習に取り組めるように、習熟度別クラスの編成やeラーニング教材の弾力
的活用を行い、個別最適な学びを推進する。

・授業アンケート
・学校評価アンケート

生徒支援

学校活性化のための学校行事等の充実を図る。

生徒会を中心とした生徒主体の学校行事になるように、企画立案の機会における生徒一人ひとりの支援
の充実を図る。

学校生活アンケート
心と体のチェックリスト
いじめアンケート
家庭用チェックリスト
学校評価アンケート

安心安全な学校に向けての体制づくりを行う。

生徒会によるデジタルリテラシーの習得を含めた規範意識向上に関する取組を行う。（携帯電話やスマート
フォンの使用マナーやSNSに関すること、いじめ撲滅に関すること等）

生徒の内面に寄り添い支援を行う教育相談の充実とSC事業の充実を図る。

・学校評価アンケート
・学校関係者評価委員会
・PTA役員会

キャリアサポート

学校評価アンケート
キャリアパスポート
進路ガイダンス

確かな「生きる力」を育成するための探究的活動の充実を図る。

外部関係団体と連携を深めながら探究的活動を充実させ、「生涯学び続ける」ことの重要性を理解させる。

体験的活動や、地域貢献活動、進路ガイダンスを通して、生徒の「主体的、対話的で深い学び」となる教育
活動を一層推進する。

すらら
校外模試成績分析
進路希望調査
学校評価アンケート

生徒の第一希望進路実現に向けての進路指導を行う。

授業を軸に、希望制課外や夏期講座・冬期講座の効果的な活用を行い、進路実現につながる学力保障を
目指す。

1，２年生では、AI教材「すらら」で自律自走の学習を定着させる。３年生では「キャリアナビ」で志望理由書
や小論文対策を行う。また、外部模試を活用し、＜分析→事後指導→生徒自身の振り返り→取組の改善
充実＞の好循環サイクルにつなげていく。
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